
Programme Plus 
de Bourse pour la 
Justice climatique

Procédure de 
candidature en 
un coup d'œil
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Postulez pour devenir 
un Employeur d'Accueil 
éligible.

nyserda.ny.gov/cjf-plus-host-app

Une fois que vous avez reçu 
l’approbation, commencez à 
chercher un boursier.

NYSERDA offre un répertoire de boursiers 
disponibles pour les organisations approuvées.

Une fois que vous avez 
sélectionné un boursier 
éligible, soumettez une 
candidature pour le 
programme.

nyserda.ny.gov/5566-app

NYSERDA accueillera des permanences 
toutes les deux semaines afin de répondre 
aux questions sur le programme Climate 
Justice Fellowship Plus Program. 

Consultez nyserda.ny.gov/cjf-plus pour en 
savoir plus.

NOUS CONTACTER :
Téléphone : 518-862-1090

E-mail : cjfplus@nyserda.ny.gov

Les Employeurs Hostes Éligibles peuvent 
recevoir 73 125 USD en subventions salariales 
sur 15 mois afin d’étendre leurs capacités 
à promouvoir la justice climatique et/ou les 
priorités en matière d’énergies propres.

LES EMPLOYEURS D’ACCUEIL ÉLIGIBLES 
DOIVENT :

•	�Être une organisation à but non lucratif, une 
municipalité, une bibliothèque publique, un 
lycée public, une université publique, une 
université privée à but non lucratif ou située 
dans le Bronx ou le Queens.

•	�S’engager à embaucher et à soutenir la 
formation / le mentoring professionnels de 
boursiers pendant 15 mois.

•	�Offrir au moins 12,5 jours de congés payés 
ou d’arrêt maladie ainsi que de permettre les 
congés fédéraux.

•	�Présenter un projet visant à faire progresser 
les priorités en matière de justice climatique 
et/ou d’énergies propres dans le Bronx et 
le Queens.

L’autorité de New York en matière 
de développement et de recherche 
sur l’énergie (Energy Research and 

Development Authority ,NYSERDA), qui 
bénéficie du soutien de la Représentante 

fédérale Alexandria Ocasio-Cortez, du 
14e district de congrès de New York, a 
la joie d’annoncer que le programme 

Climate Justice Fellowship Plus Program. 
Entièrement financé par le Ministère 
américain du Travail, le programme 

Climate Justice Fellowship Plus Program 
est un programme pilote de 3 millions 

de $3 visant à faire progresser la justice 
climatique dans le Bronx et le Queens.

http://nyserda.ny.gov/cjf-plus-host-app
http://nyserda.ny.gov/5566-app
http://nyserda.ny.gov/cjf-plus
mailto:cjfplus%40nyserda.ny.gov?subject=


Éligibilité comme 
boursier

Exemples d’activités

•	�Doit être domicilié dans le 14e district de 
congrès de New York.

•	Doit appartenir à une population prioritaire.

•	�Développer une stratégie complète pour 
encourager l’investissement par des 
institutions d’ancrage afin de lutter de 
manière équitable contre le changement 
climatique et de contribuer à la création de 
richesses au sein de la communauté locale.

•	�Apporter une éducation en matière 
d’efficacité énergétique et les ressources 
nécessaires aux membres de la communauté 
grâce à une série d’ateliers, de groupes de 
discussion et les médias.

•	�Analyser les programmes spécifiques sur 
l'énergie propre et explorer les possibilités 
d'intégrer la voix de la communauté aux  
les programmes.

Populations 
prioritaires pour  
le programme
•	�Femme au foyer déplacée
•	Personne à faible revenu
•	�Indien, natif d’Alaska, et natif d'Hawaï 
(« Indien » se rapporte à une tribu indienne 
reconnue par le Gouvernement fédéral)

•	Personne handicapée
•	Personne âgée
•	Personne ayant fait de la prison
•	Personne sans domicile fixe
•	�Personne étant trop âgée pour le système 
de santé public

•	�Personnes remplissant une des conditions 
suivantes :

	- Apprend la langue anglaise
	- �Personne ayant un faible niveau 
d’alphabétisation

	- �Personne se trouvant confrontée à de 
considérables barrières culturelles

•	�Migrant éligible et ouvrier agricole 
saisonnier

•	�Personne ayant épuisé son admissibilité  
au TANF depuis les deux ans 

•	�Parent isolé (dont les personnes enceintes 
seules)

•	Personne en chômage longue durée
•	�Personne âgée de 16 à 24 ans et étant 
inscrite ou ayant terminé un programme 
complet de formation professionnelle

•	�Travailleur du secteur des combustibles 
fossiles en poste ou au chômage

•	�Doit s’engager à participer à des services de 
cohorte et à des contrôles trimestriels avec 
BronxWorks.

•	�Doit s’engager remplir sa mission pendant 
15 mois, avec l’objectif d’assister l’employeur 
pour faire progresser les priorités en matière 
de justice climatique et/ou d’énergies 
propres.

BronxWorks, une organisation multi-services 
et foyer, fournira des services de gestion 
des cas aux boursiers inscrits au programme 
Climate Justice Fellowship Plus Program.

Les boursiers travailleront pour le 
BronxWorks et recevront jusqu’à 5 000 $ 
au titre de services de soutien et de 
développement professionnel. 
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